


 

 

PROFESSIONAL SERVICES AGREEMENT  
FOR FINANCIAL AUDITING SERVICES  

BETWEEN 
SOUTHERN NEVADA HEALTH DISTRICT 

AND 
FORVIS LLP 
C2300113 

THIS PROFESSIONAL SERVICES AGREEMENT FOR FINANCIAL AUDITING SERVICES (“Agreement”) 
is made by and between the Southern Nevada Health District (“Health District”) and FORVIS, LLP 
(“Consultant”) (individually “Party” and collectively “Parties”). 

WHEREAS, pursuant to Nevada Revised Statutes (“NRS”) Chapter 439, Health District is the public 
health authority for Clark County, Nevada with jurisdiction over all public health matters therein;  

WHEREAS, Health District is in need of certain professional financial and audit consulting Services 
(“Services”); 

WHEREAS, Pursuant to Consultant’s February 13, 2023 Response to Health District’s Request for 
Proposal 23RFP004, Consultant  represents  its willingness  to provide such Services and  that  it 
possesses the professional and technical expertise, and the personnel necessary to perform local 
government  financial audits, and  its personnel have sufficient expertise, knowledge, skill, and 
experience to provide such Services; and  

WHEREAS, Consultant  is willing to provide professional Services  in accordance with the terms 
hereinafter provided.  

NOW, THEREFORE in consideration of the mutual promises and covenants herein exchanged, and 
for other good and valuable consideration, the Parties agree as follows: 

1. TERM, TERMINATION, AND AMENDMENT.  This Agreement shall be effective from April 27, 
2023 through April 26, 2024, unless sooner terminated by either Party as set forth in this 
Agreement.  This Agreement may be extended for four (4) additional one‐year terms upon 
mutual agreement of both Parties. 

1.01 This  Agreement  may  be  terminated  by  mutual  consent  of  both  Parties  or 
unilaterally by either Party with or without cause.   

1.02 This Agreement may be terminated by either Party prior to the date set forth in 
paragraph 1, provided that a termination shall not be effective until thirty (30) 
days after a Party has served written notice upon the other Party.   

1.03 Upon termination, Consultant will be entitled to payment for Services actually 
provided prior to date of termination and for which Consultant has submitted 
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an invoice but has not been paid. Final payment is contingent upon submission 
of all work to‐date and the return of all Health District documents, data, and any 
other materials  provided  or  received  in  furtherance  of  this  Agreement; the 
Consultant, however, may keep a copy of any Health District records needed to determine 
its legal obligations and comply with professional obligations, and will not be required 
to destroy or return Confidential Information contained in archival computer backups 
maintained as part of its reasonable IT policy. 

1.04 This Agreement is subject to the availability of funding and shall be terminated 
immediately  if  for any  reason State and/or Federal  funding ability, or private 
grant funding ability, budgeted to satisfy this Agreement is withdrawn, limited, 
or impaired. 

1.05 This Agreement may only be amended, modified or supplemented by a writing 
signed by a duly authorized agent/officer of each Party and effective as of the 
date stipulated therein. 

2) INCORPORATED  DOCUMENTS.  The  Services  to  be  performed  and  the  consideration 
therefore shall be specifically described  in the attachments to this Agreement, which are 
incorporated into and are specifically a part of this Agreement, as follows: 

  ATTACHMENT A:   SCOPE OF WORK  
  ATTACHMENT B:   PAYMENT  
  ATTACHMENT C:   HEALTH DISTRICT RESPONSIBILITIES 

ATTACHMENT D:   BUSINESS ASSOCIATE AGREEMENT 
ATTACHMENT E:  FORVIS LLP Proposal for Professional Auditing Services  

dated February 13, 2023 

3) SERVICES/STANDARD OF PERFORMANCE. The scope of work for this Agreement is generally 
defined as audit Services.   Consultant  shall complete  the Services  in  the Scope of Work 
outlined  in Attachment A.  Consultant shall perform  its Services with  the degree of skill, 
care,  and  diligence  in  accordance with  the  applicable  professional  standards  currently 
recognized  by  such  profession  and  observed  by  national  firms  performing  the  same  or 
similar Services.  

3.01 Consultant has, or will  recruit and  retain,  such employees as  it may need  to 
perform the Services required by this Agreement. Consultant shall perform the 
Services in compliance with all applicable federal, state, and local laws, statutes, 
regulations,  and  industry  standards.  Consultant  shall  be  responsible  for  the 
professional quality, technical accuracy, completeness, and coordination of all 
reports furnished under this Agreement.  

3.02 Consultant shall appoint a Manager, upon written acceptance by Health District, 
who will manage the performance of Services hereunder. All Services specified 
by  this  Agreement  shall  be  performed  by  the Manager,  or  by  Consultant's 
employees  under  the  personal  supervision  of  the  Manager.    Should  the 
Manager,  or  any  employee  of  Consultant  be  unable  to  complete  his  or  her 
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responsibility for any reason, Consultant must obtain written approval by Health 
District prior to replacing him or her with another equally qualified person.  If 
Consultant fails to make a required replacement within 30 days, Health District 
may terminate this Agreement for default. 

3.03 If Consultant fails to meet applicable professional standards, Consultant shall, 
without additional compensation, correct or revise any errors or deficiencies in 
its reports. 

4) STATUS OF PARTIES;  INDEPENDENT CONTRACTOR.   The Parties are associated with each 
other only for the purposes and to the extent set forth in this Agreement and in respect to 
the  performance  of  Services  pursuant  to  this  Agreement.    In  the  performance  of  such 
Services, Consultant and any person employed by or contracted with Consultant shall at all 
times act as and be an  independent contractor, and not an employee or agent of Health 
District.  Further, it is expressly understood and agreed by the Parties that nothing contained 
in this Agreement will be construed to create a joint venture, partnership, association, or 
other affiliation or like relationship between the Parties. 

4.01 Consultant  has  and  shall  retain  the  right  to  exercise  full  control  over  the 
employment, direction, compensation, and discharge of all persons employed 
by Consultant in the performance of the Services hereunder.  Consultant shall 
be solely responsible for all matters relating to the payment of its employees, 
including  compliance  with  social  security,  withholding  and  all  other  wages, 
salaries, benefits, taxes, demands, and regulations of any nature whatsoever. 

5)  SUBCONTRACTING.  Except  as  expressly  stated  herein,  without  Health  District’s  prior 
written approval, Consultant shall not subcontract any portion of the Services required by 
this Agreement. Subcontracts,  if any, shall contain a provision making them subject to all 
provisions in this Agreement. 

6) KEY PERSONNEL. Health District’s Chief Financial Officer  is designated as Health District’s 
liaison and manager of this Agreement and be the single point‐of‐contact for resolution of 
Agreement related issues.  

7) NON‐EXCLUSIVITY.  This Agreement is non‐exclusive, and both Parties remain free to enter 
into similar agreements with third parties.  During the term of this Agreement, Consultant 
may perform Services for any other clients, persons, or companies as Consultant sees fit, so 
long as the performance of such Services does not interfere with Consultant’s performance 
of obligations under this Agreement, and do not, in the opinion of Health District, create a 
conflict of interest. 

8) THIRD PARTY BENEFICIARIES.  This Agreement and attachments hereto, are not intended to 
and do not confer any rights to any person or entity not a party hereto. 

9) AUDITS.  Consultant will permit Health District to audit, at any reasonable time during the 
term of this Agreement and for three (3) years thereafter, Consultant’s records pertaining 
to matters covered by this Agreement. Consultant  further agrees to maintain and retain 
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such records for at least three (3) years, and for five (5) years if any federal funds are used, 
after the expiration or earlier termination of this Agreement. 

10) BOOKS AND RECORDS. 

10.01 Each  Party  shall  keep  and  maintain  under  generally  accepted  accounting 
principles  full,  true  and  complete  books,  records,  and  documents  as  are 
necessary to fully disclose to the other Party, properly empowered government 
entities, or their authorized representatives, upon audits or reviews, sufficient 
information to determine compliance with the terms of this Agreement and any 
applicable statutes and regulations.  All such books, records and documents shall 
be retained by each Party for a minimum of three (3) years, and for five (5) years 
if  any  federal  funds  are  used  pursuant  to  this Agreement,  from  the  date  of 
termination of this Agreement.  This retention time shall be extended when an 
audit  is scheduled or  in progress for a period of time reasonably necessary to 
complete said audit and/or to complete any administrative and judicial litigation 
which may ensue. 

10.02 Health District shall, at all reasonable times, have access to Consultant’s records, 
calculations, presentations, and reports for inspection and reproduction.   

11) HIPAA/CONFIDENTIALITY.   

11.01 To comply with the Health Insurance Portability and Accountability Act of 1996 
as it may be amended from time to time and the Health Information Technology 
for Economic and Clinical Health Act, to protect the security, confidentiality, and 
integrity of Protected Health  Information,  the Parties will execute a Business 
Associate  Agreement,  attached  hereto  as  Attachment  D  and  expressly 
incorporated by reference herein.   

11.02 Consistent with state and federal privacy laws, Contractor will at all times have 
in place procedures to ensure the privacy and maintain the confidentiality of any 
personal, confidential, or otherwise sensitive information received.  Contractor 
shall exercise at least the same degree of care as it uses with its own personal, 
confidential,  or  otherwise  sensitive  Information,  but  in  no  event  less  than 
reasonable care. Consistent with state and federal privacy laws, Consultant will 
at all  times have  in place procedures  to ensure  the privacy and maintain  the 
confidentiality of any Health District information with at least the same degree 
of care as it maintains the confidentiality of its own confidential information of 
like importance.  

11.03 No  such  confidential  information will be  released  to any  third party without 
Health District’s prior written consent. 

12) BREACH; REMEDIES.   Failure of either Party to perform any obligation of this Agreement 
shall be deemed a breach.  Except as otherwise provided for by law or this Agreement, the 
rights and remedies of the Parties shall not be exclusive and are  in addition to any other 
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rights and remedies provided by law or equity, including but not limited to actual damages, 
and to a prevailing Party, reasonable attorneys’ fees and costs. 

13) WAIVER OF BREACH.   Failure  to declare a breach or  the actual waiver of any particular 
breach of  the Agreement or  its material or nonmaterial  terms by either Party  shall not 
operate as a waiver by such Party of any of its rights or remedies as to any other breach. 

14) LIMITED LIABILITY.  Health District will not waive and intends to assert available NRS Chapter 
41 liability limitations in all cases. To the extent applicable, actual agreement damages for 
any breach shall be  limited by NRS 353.260 and NRS 354.626. Agreement  liability of the 
Parties shall not be subject to punitive damages. Health District agrees that Consultant’s 
liability, if any, arising out of or related to this contract and the services provided hereunder, 
shall be limited to the amount of the fees paid by Health District for services rendered under 
this contract. This limitation shall not apply to the extent it is finally, judicially determined 
that  the  liability  resulted  from  the  intentional  or willful misconduct  of  Consultant  or  if 
enforcement of this provision is disallowed by applicable law or professional standards. 

15) FORCE MAJEURE.  Neither Party shall be deemed to be in violation of this Agreement if it is 
prevented from performing any of its obligations hereunder due to strikes, failure of public 
transportation, civil or military authority, act of public enemy, accidents, fires, explosions, 
or acts of God, including, without limitation, earthquakes, floods, winds, or storms.  In such 
an event, the intervening cause must not be through the fault of the Party asserting such an 
excuse, and  the excused Party  is obligated  to promptly perform  in accordance with  the 
terms of the Agreement after the intervening cause ceases. 

16) INDEMNIFICATION.    Health  District  cannot  and  by  this  Agreement  does  not  agree  to 
indemnify, hold harmless, exonerate or assume  the defense of Consultant or any other 
person  or  entity  whatsoever  for  any  purpose  whatsoever.  To  the  extent  caused  by 
Consultant's negligence or willful misconduct, Consultant shall indemnify and hold harmless 
Health District, its board members, officers, agents, and employees from any and all claims, 
demands, suits, actions or proceedings of any kind or nature whatsoever, including workers' 
compensation claims asserted by third parties against Health District and which result from 
the services performed by Consultant pursuant to this Agreement. 

17) COMPLIANCE WITH LAWS. Consultant shall keep itself informed of and in compliance with 
all federal, state and local laws, ordinances, regulations, and orders that may affect in any 
manner  the  provision  and  performance  of  the  Services  or  those  engaged  to  perform 
Services under this Agreement.   

18) INSURANCE. Consultant at  its sole cost and expense agrees to obtain and maintain  in full 
force and effect during the term of this Agreement, insurance in commercially reasonable 
amounts calculated to protect itself and Health District from any and all claims of any kind 
or nature for damage to property or personal injury, including death, made by anyone, that 
may  arise  from  activities  performed  or  facilitated  by  this  Agreement,  whether  these 
activities are performed by Consultant or anyone directly or indirectly engaged or employed 
by Consultant. 



 

FORVIS LLP  Page 6 of 65  C2300113 
    AGT 755 

19) MUTUAL  COOPERATION.  The  Parties  agree  to  cooperate  fully  in  furtherance  of  this 
Agreement and provide assistance to one another in the investigation and resolution of any 
complaints, claims, actions or proceedings that may arise out of the provision of Services 
hereunder. 

19.01  The Parties shall take any additional acts or sign any additional documents as is 
reasonably necessary, appropriate, or convenient  to achieve  the purposes of 
this Agreement.  

20) NON‐DISCRIMINATION.    As  Equal Opportunity  Employers,  the  Parties  have  an  ongoing 
commitment  to hire, develop,  recruit and assign  the best and most qualified  individuals 
possible. The Parties employ employees without regard  to race, sex, color, religion, age, 
ancestry, national origin, marital  status,  status  as  a disabled  veteran, or  veteran of  the 
Vietnam  era,  disability  sexual  orientation  or  gender  identity  or  expression.  The  Parties 
likewise agree that each will comply with all state and federal employment discrimination 
statutes, including but not limited to Title VII and the American with Disabilities Act. 

Consultant will  comply with  all  state  and  federal  employment  discrimination  statutes, 
including but not  limited  to Title VII and  the American with Disabilities Act. Consultant 
acknowledges that Health District has an obligation to ensure that public funds are not used 
to subsidize private discrimination. Consultant recognizes that if it or its subcontractors are 
found guilty by an appropriate authority of refusing to hire or do business with an individual 
or company due to reasons of race, color, religion, sex, sexual orientation, gender identity 
or gender expression, age, disability, national origin, or any other protected status, Health 
District may declare Consultant in breach hereof, terminate the Agreement, and designate 
Consultant as non‐responsible. 

21) STATEMENT  OF  ELIGIBILITY.  Consultant  acknowledges  to  the  best  of  its  knowledge, 
information, and belief, and to the extent required by law, neither Consultant nor any of its 
employees/contractors  is/are:  i)  currently  excluded,  debarred,  suspended,  or  otherwise 
ineligible to participate in federal health care programs or in federal procurement or non‐
procurement programs; and  ii) has/have not been convicted of a federal or state offense 
that falls within the ambit of 42 USC 1320a‐7(a). 

22) CERTIFICATION, RESTRICTION OF BOYCOTT OF ISRAEL. Pursuant to NRS 332.065, Consultant 
certifies that it is not currently engaged in, and agrees for the duration of the Agreement 
not to engage in, a boycott of Israel. 

23) SEVERABILITY.  If any provision contained in this Agreement is held to be unenforceable by 
a court of law or equity, this Agreement shall be construed as if such provision did not exist 
and the non‐enforceability of such provision shall not be held to render any other provision 
or provisions of this Agreement unenforceable. 

24) ASSIGNMENT.   Neither Party  shall assign,  transfer or delegate any  rights, obligations or 
duties under this Agreement without the prior written consent of the other Party. 

25) PUBLIC RECORDS. Pursuant to NRS Chapter 239, information or documents, including this 
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Agreement,  and  any  other  documents  generated  incidental  thereto may  be  opened  by 
Health District to public inspection and copying.  Health District will have a duty to disclose 
unless  a  particular  record  is made  confidential  by  law  or  a  common  law  balancing  of 
interests. 

26) PROPER AUTHORITY. The Parties hereto represent and warrant that the person executing 
this Agreement on behalf of each Party has  full power  and  authority  to enter  into  this 
Agreement and that the Parties are authorized by law to perform the Services set forth in 
the documents incorporated herein. 

27) ENTIRE  AGREEMENT.  This  Agreement  and  attachments  hereto  constitute  the  entire 
Agreement between the Parties and supersedes any prior contracts or agreements between 
the Parties regarding the subject matter hereof. 

28) TIME.  Consultant agrees that time is of the essence in this Agreement. 

29) GOVERNING LAW. This Agreement and the rights and obligations of the Parties hereto shall 
be governed by, and construed according to the  laws of the State of Nevada, with Clark 
County, Nevada as the exclusive venue of any action or proceeding related to or arising out 
of this Agreement. 

30) NOTICES. All notices permitted or required under this Agreement shall be made by personal 
delivery, overnight delivery, or via U.S. certified mail, return receipt requested, to the other 
Party at its address as set forth below: 

Southern Nevada Health District  FORVIS, LLP 
Contract Administrator, Legal Department  Christopher Jones, CPA 
280 S. Decatur Blvd.  Partner 
Las Vegas, NV  89127  77 West University Avenue 
  Mesa, AZ 85201 

31) COUNTERPARTS.   This  Agreement may  be  signed  in multiple  counterparts, which  shall, 
when executed by all the parties, constitute a single binding agreement. 

32) ADDITIONAL TERMS. 

32.01 Disclaimer  of  Legal  or  Investment  Advice.  Consultant's  services  do  not 
constitute legal or investment advice. 

32.02 Maintenance of Records. Health District agrees to assume full responsibility for 
maintaining  its  original  data  and  records  and  that  Consultant  has  no 
responsibility  to  maintain  this  information.  Health  District  will  not  rely  on 
Consultant  to  provide  hosting,  electronic  security,  or  backup  services,  e.g., 
business  continuity  or  disaster  recovery  services,  to  Health  District  unless 
separately  engaged  to  do  so.  Health  District's  access  to  data,  records,  and 
information  from  Consultant’s  servers,  i.e.,  portals  used  to  exchange 
information, can be terminated at any time and Health District will not rely on 
using this to host its data and records. 
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32.03 Workpapers. Consultant's workpapers and documentation retained in any form 
of media for this engagement are the property of Consultant. Consultant can be 
compelled to provide  information under  legal process. In addition, Consultant 
may be  requested by  regulatory or enforcement bodies  (including  any  State 
Board)  to make  certain workpapers  available  to  them  pursuant  to  authority 
granted by law or regulation. Unless Consultant is prohibited from doing so by 
law or regulation, Consultant will inform Health District of any such legal process 
or request. Health District agrees Consultant has no legal responsibility to Health 
District  in  the  event  Consultant  determines  it  is  obligated  to  provide  such 
documents or information.  

32.04 Use of Deliverables and Drafts. Health District agrees  it will not modify any 
deliverables or drafts prepared by Consultant for internal use or for distribution 
to  third  parties.  Health  District  also  understands  that  Consultant  may  on 
occasion send documents marked as draft and understands that those are for 
Health District's review purpose only, should not be distributed in any way, and 
should  be  destroyed  as  soon  as  possible,  to  the  extent  allowed  by  Health 
District’s records retention schedule. 

a) Consultant's report on any financial statements must be associated only with 
the  financial  statements  that were  the  subject of  this Agreement. Health 
District  may  make  copies  of  Consultant's  report,  but  only  if  the  entire 
financial statements  (exactly as attached  to Consultant's  report,  including 
related footnotes) and any supplementary information, as appropriate, are 
reproduced and distributed with Consultant's report. Health District agrees 
not to reproduce or associate Consultant's report with any other financial 
statements, or portions thereof, that are not the subject of this Agreement. 

32.05 Offering Document. Health District may wish to include Consultant's report(s) 
on financial statements in an exempt offering document. Health District agrees 
that any report, including any auditor’s report, or reference to Consultant's firm, 
will not be included in any such offering document without notifying Consultant. 
Any  agreement  to  perform  work  in  connection  with  an  exempt  offering 
document, including providing agreement for the use of the auditor’s report in 
the exempt offering document, will be a separate engagement. 

a) Any  exempt  offering  document  issued  by  Health  District  with  which 
Consultant is not involved will clearly indicate that Consultant is not involved 
by including a disclosure such as, “FORVIS, LLP, our independent auditor, has 
not been engaged to perform and has not performed, since the date of its 
report  included  herein,  any  procedures  on  the  financial  statements 
addressed in that report. FORVIS, LLP also has not performed any procedures 
relating to this offering document.” 

32.06 Consultant Not a Municipal Advisor. Consultant is not acting as Health District’s 
municipal advisor under Section 15B of the Securities Exchange Act of 1934, as 
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amended. As such, Consultant is not recommending any action to Health District 
and does not owe Health District a fiduciary duty with respect to any information 
or  communications  regarding municipal  financial products or  the  issuance of 
municipal securities. Health District should discuss such matters with internal or 
external advisors and experts Health District deems appropriate before acting 
on any such information or material provided by Consultant. 

32.07 Consultant Not a Fiduciary. In providing attest services, Consultant is required 
by  law and  its professional standards to maintain  independence from Health 
District.  As  such,  Health  District  should  not  place  upon  Consultant  special 
confidence that in the performance of these attest services Consultant will act 
solely in Health District's interest. Therefore, Health District acknowledges and 
agrees Consultant  is  not  in  a  fiduciary  relationship with Health District  and 
Consultant  has  no  fiduciary  responsibilities  to  Health  District  in  the 
performance of Consultant's services described herein. 

32.08 Use  of  Consultant  Name.  Any  time  Health  District  intends  to  reference 
Consultant's  firm  name  in  any  manner  in  any  Health  District  created  and 
published materials,  including on an electronic  site, Health District agrees  to 
provide  Consultant  with  draft  materials  for  review  and  approval  before 
publishing or posting  such  information. As Health District  is a public agency, 
Consultant  is  aware  that  Consultant’s  final  audit  reports will  be  posted  and 
agendized in compliance with Nevada Open Meeting Law; therefore, Consultant 
consents to this use without further review. 

 

[SIGNATURE PAGE TO FOLLOW]   
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BY  SIGNING  BELOW,  the  Parties  agree  that  they  have  read,  understood,  and  agreed  to  the 
conditions set forth above and have caused their duly authorized representatives to execute this 
Agreement. 

SOUTHERN NEVADA HEALTH DISTRICT  FORVIS, LLP 

By:  By: 
Fermin Leguen, MD, MPH  Christopher Jones, CPA 
District Health Officer  Partner 

Date:  Date: 

Approved as to form: 

___________________________________ 
Heather Anderson‐Fintak, Esq. 
General Counsel 
Southern Nevada Health District

This document is approved as to form.
Signatures to be affixed subject to approval by 
Southern Nevada District Board of Health.
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ATTACHMENT A 
SCOPE OF WORK 

A.  Audit 

A.1 Consultant  will  plan  and  perform  audit  in  accordance  with  generally  accepted 
accounting principles; auditing  standards generally accepted  in  the United State of 
America  (“GAAS”)  as  set  forth  by  the  American  Institute  of  Certified  Public 
Accountants;   the standards applicable to  financial audits contained  in Government 
Auditing  Standards  issued  by  the  Comptroller  General  of  the  United  States 
(Government Auditing Standards), as well as the provisions of the Single Audit Act of 
1984  and  the  Single Audit Act Amendments of 1996  and 2 CFR Part 200, Uniform 
Administrative  Requirements,  Cost  Principles,  and  Audit  Requirements  for  Federal 
Awards (Uniform Guidance).   

A.2 Consultant is to provide an “in‐relation‐to” report on the supporting schedules to the  
Annual Comprehensive Financial Report (“ACFR”) based upon the auditing procedures 
applied  during  the  audit  of  the  general  purpose  financial  statements  and  the 
combining and individual fund financial statement and schedules.  Consultant shall also 
be  responsible  for  performing  certain  limited  procedures  involving  required 
supplementary  information  required  by  the  Governmental  Accounting  Standards 
Board as mandated by generally accepted auditing standards.  The report shall express 
an  opinion  on  the  fair  presentation  of  its  general  purpose  financial  statements  in 
conformity with generally accepted accounting principles and Consultant  shall also 
express an opinion on the fair presentation of its combining and individual fund and 
account  group  financial  statements  and  schedules  in  conformity  with  generally 
accepted accounting principles.   

B. Work Plan 

Consultant will perform the annual audit based on the following work plan: 

B.1 Planning:  Consultant will gain an understanding of Health District, to include systems, 
internal  controls,  operating  environment,  key  personnel,  and  other  relevant 
information.   Consultant will hold  an entrance  conference with  key Health District 
personnel to formalize a timeline, determine key contacts and review general plan for 
the audit. 

Consultant will gain understanding of Health District through a variety of techniques, 
including  reviewing Health District’s written  policies  and  procedures  for  significant 
audit areas,  interviewing key personnel,  reviewing  interim  financial statements and 
budget documents as well as Health District’s website and other literature to gain an 
understanding  of  Health  District’s  structure,  and  identify  significant  or  unusual 
variances from the prior year. 

Consultant will  develop  a  detailed  audit  plan  along with  a  list  of  schedules  to  be 
prepared by Health District personnel. 
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B.2 Interim  Fieldwork:    Consultant  will  review  and  test  the  internal  control  system, 
transactions, balances, compliance requirements, review board minutes and review 
agreements entered into during the current year.  Consultant will also perform some 
preliminary substantive procedures and major program determination of single audit 
programs with initial testing of programs, significant audit estimates and assumptions.  
Consultant will hold a progress conference with key Financial Services personnel  to 
discuss year‐end fieldwork to be performed. 

B.3 Final Fieldwork:  Consultant will perform substantive testing of financial statements, 
including  confirming  certain  accounts  and  transactions,  comparing  selected 
transactions  to  source documents,  analyzing  account balances, making  inquiries of 
management  and  others,  and  conducting  an  analytical  review  of  various  account 
balances and the financial statements in accordance with the schedule provided in the 
FORVIS  LLP  Proposal  for  professional  auditing  services  dated  February  13,  2023.  
Consultant will continually reevaluate risk factors identified during the Planning Stage.     

C. Reporting 

C.1 Consultant is to provide an “in‐relation‐to” report on the schedule of federal financial 
assistance based on the auditing procedures applied during the audit of the financial 
statements.  This  information  should  be  in  accordance  to  Governmental  Auditing 
Standards and the OMB Uniform Guidance. Consultant is to provide an opinion of the 
fair  presentation  of  this  schedule  in  relation  to  the  general  purpose  financial 
statements taken as a whole. 

C.2 In  the  required  reports  on  internal  controls,  Consultant  shall  communicate  any 
reportable  conditions  found  during  the  audit  to  the  Chief  Financial  Officer.    A 
reportable  condition  shall  be  defined  as  a  significant  deficiency  in  the  design  or 
operation  of  the  internal  control  structure,  which  could  adversely  affect  the 
organization’s  ability  to  record,  process,  summarize,  and  report  financial  data 
consistent with the assertions of management in the financial statements.  Reportable 
conditions that are also material weaknesses shall be identified as such in the report.   

C.3 Non‐reportable conditions discovered by Consultant shall be reported  in a separate 
letter to management, which shall be referred to in the reports on internal controls.  
The report on compliance shall include all instances of noncompliance. 

C.4 Consultant shall be required to make an immediate, written report of all irregularities 
and illegal acts or indications of which they become aware to the District Health Officer 
and/or Chief Financial Officer. 

D. ACFR 

D.1 Following  the  completion  of  the  audit  of  the  fiscal  year’s  financial  statements, 
Consultant shall issue the ACFR and all reports currently required by State and Federal 
grantors and by such as  the American  Institute of Certified Public Accountants,  the 
Governmental  Accounting  Standards  Board,  the  Government  Finance  Officers 
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Association  of  the  United  States  and  Canada,  and  any  other  regulatory  agencies.  
Consultant shall  likewise  issue any other reports subsequently required by these or 
similar entities following completion of the financial or single audit. 

D.2 Health District may send its ACFR to the Government Finance Officers Association of 
the  United  States  and  Canada  for  review  and  consideration  of  the  Certificate  of 
Achievement for Excellence  in Financial Reporting program.   Consultant will provide 
special assistance to Health District to meet the requirements of the program. 

D.3 Consultant shall ensure  that Health District’s governing body,  the Southern Nevada 
District Board of Health (“Board of Health”), is informed of each of the following and 
any other item as required by the regulatory agencies as noted above: 

a. Consultant’s responsibility under generally accepted auditing standards and 
government auditing standards. 

b. Significant accounting policies. 

c. Management judgments and accounting estimates. 

d. Significant audit adjustments. 

e. Other information in documents containing audited financial statements. 

f. Disagreements with management. 

g. Management consultation with other accountants.    

h. Major issues discussed with management prior to retention. 

i. Difficulties encountered in performing the audit. 

D.4 All working papers and reports must be retained for a period of at least five (5) years 
after the fiscal year end.  Consultant shall make available all original working papers 
for examination by authorized representatives of Federal and State agencies, Health 
District’s Chief Financial Officer, and any other entity to which access has been granted 
in writing by Health District’s Chief Financial Officer.   

D.5 Consultant shall respond to the reasonable inquiries of successor auditors and allow 
successor auditors to review working papers relating to matters of continuing financial 
significance.   

E. Presenting to the Southern Nevada District Board of Health: 

E.1 Consultant  will  present  audit  report(s),  management  letter,  and  required 
communications  to  the  Southern Nevada District Board  of Health  at  its  scheduled 
November public meeting each year for the term of the Agreement.  Comments will 
address  significant  accounting  policies,  management’s  judgments  and  estimates 
related to the financial statements, and other items related to the conduct of the audit.  
In addition, if audit procedures disclose the existence of reportable conditions or other 
matters that need to be communicated to the Board of Health, Consultant will address 
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these items. 

F. Limitations and Fraud.  

F.1 Reasonable assurance  is a high  level of assurance but  is not absolute assurance and 
therefore is not a guarantee that an audit that is planned and conducted in accordance 
with GAAS will always detect a material misstatement or material noncompliance with 
federal award programs when it exists. Misstatements, including omissions, can arise 
from fraud or error and are considered material if, there is a substantial likelihood that, 
individually  or  in  the  aggregate,  they  would  influence  the  judgment  made  by  a 
reasonable  user  based  on  the  financial  statements.  Consultant's  responsibility  as 
auditor is limited to the period covered by each audit and does not extend to any later 
periods for which Consultant is not engaged as auditors. 

 
F.2 The risk of not detecting a material misstatement or material noncompliance resulting 

from fraud is higher than for one resulting from error, as fraud may involve collusion, 
forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override of internal control. 
Noncompliance with  compliance  requirements  is  considered material  if  there  is  a 
substantial  likelihood  that,  individually  or  in  the  aggregate,  it would  influence  the 
judgment made by a reasonable user of the report on compliance about the entity’s 
compliance with the requirements of the federal programs as a whole. 

F.3 Consultant's understanding of internal control is not for the purpose of expressing an 
opinion on the effectiveness of Health District's internal control. However, Consultant 
will  communicate  in writing  any  significant  deficiencies  or material weaknesses  in 
internal control relevant to the audit of the financial statements that Consultant may 
identify during the audit. 

F.4 Consultant  is  available  to  perform  additional  procedures  with  regard  to  fraud 
detection and prevention at Health District's request, subject to completion of normal 
engagement  acceptance  procedures.  The  actual  terms  and  fees  of  such  an 
engagement would be  documented  in  a  separate  contract  to be  signed by Health 
District and Consultant. 

G. Opinion.  

G.1 Circumstances may arise  in which Consultant’s  report may differ  from  its expected 
form and content based on the results of Consultant’s audit. Depending on the nature 
of these circumstances, it may be necessary for Consultant to modify its opinion, add 
an emphasis‐of‐matter paragraph or other‐matter paragraph(s) to its auditor’s report, 
or  if necessary, decline to express an opinion or withdraw  from the engagement.  If 
Consultant discovers conditions that may prohibit  it from  issuing a standard report, 
Consultant will notify Health District. In such circumstances, further arrangements may 
be necessary to continue this Agreement. 
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H. Written confirmations required.  

H.1 As part of its audit process, Consultant will request from Health District management 
and, if applicable, those charged with governance written confirmation acknowledging 
certain responsibilities outlined in this contract and confirming: 

‐ The availability of this information 

‐ Certain representations made during the audit for all periods presented 

‐ The effects of any uncorrected misstatements, if any, resulting from errors or fraud 
aggregated by Consultant during the current engagement and pertaining to the latest 
period presented are immaterial, both individually and in the aggregate, to the 
financial statements taken as a whole 
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ATTACHMENT B 
PAYMENT 

A. Payment to Consultant:  

A.1 Payments shall be based on approved Consultant  invoices submitted  in accordance 
with this Agreement.  No payments shall be made in excess of the amounts detailed 
below in Section B, Budget.   

B. Budget.   

B.1 The budget for each year includes up to five (5) major programs.  If additional programs 
are added during a fiscal year, or if programs are no longer active during a fiscal year, 
the budgeted price below will be  increased or decreased accordingly by $7,500 per 
program.  The Not‐To‐Exceed budget is: 

Year 1   April 27, 2023 – April 26, 2024 (2022‐23 Audit)   $124,000  

Optional Year 2 (2023‐24 Audit)  $126,000 

Optional Year 3 (2024‐25 Audit)  $130,000 

Optional Year 4 (2025‐26 Audit)  $135,000 

Optional Year 5 (2026‐27 Audit)  $141,000 

B.2 Consultant may not bill more frequently than monthly for the duration of the project.   
Each invoice will detail hourly costs incurred for each class of professional identified in 
Attachment E, Proposal (FORVIS LLP Proposal for Professional Auditing Services dated 
February 13, 2023). 

a. Backup documentation including but not limited to invoices, receipts, 
monthly reports, proof of payments or any other documentation requested 
by Health District, is required, and shall be maintained by the Consultant in 
accordance with cost principles applicable to this Agreement.  

a. Health District reserves the right to require such additional documentation, 
including monthly activity reports, detailing Consultant's activities and Services 
rendered, as Health District deems appropriate to support payment to the 
Consultant. 

b. Payments will be made to Consultant within thirty (30) days, or within a 
mutually agreed upon period after Health District receives a complete invoice 
from Consultant. 

c. Consultant invoices shall be signed by the Consultant's official representative 
and shall include a statement certifying that the invoice is a true and accurate 
billing.  

d. Cost principles contained in the Federal Acquisition Regulation 48 CFR Part 31, 
Cost Principles for For‐Profit Organizations, shall be used as criteria in the 
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determination of allowable costs. 

B.3 Health District shall not be liable for interest charges on late payments. 

B.4 In the event  items on an  invoice are disputed, payment on those  items will be held 
until the dispute is resolved.   
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ATTACHMENT C 
HEALTH DISTRICT RESPONSIBILITIES 

A. Financial Services Department Staff: 

Health District’s Financial Services Department staff and responsible management personnel will 
be available during the audit to assist Consultant by providing information, documentation, and 
explanation.  The preparation of confirmations, routine correspondence, and memorandums will 
be the responsibility of Consultant. 

B. Work Area, Telephone, Photocopying and Fax Machines: 

Health District will provide Consultant with reasonable workspace, desks, and chairs.  Consultant 
will also be provided with access to one telephone line, financial systems, photocopying facilities 
and fax machine. 

C. C. Audit Responsibilities.  

C.1 Health  District’s  management  and,  if  applicable,  those  charged  with  governance 
acknowledge and understand their responsibility for the accuracy and completeness 
of all information provided and for the following: 

a. Audit Support – to provide Consultant with: 

‐ Unrestricted access to persons within the entity or within components of the 
entity (including management, those charged with governance, and component 
auditors) from whom Consultant determines it necessary to obtain audit evidence 

‐ Information of which Health District is aware that is relevant to the preparation 
and fair presentation of the financial statements, including access to information 
relevant to disclosures 

‐ Information about events occurring or facts discovered subsequent to the date 
of the financial statements, of which management may become aware, that may 
affect the financial statements 

‐ Information about any known or suspected fraud affecting the entity involving 
management,  employees  with  significant  role  in  internal  control,  and  others 
where fraud could have a material effect on the financials 

‐  Identification  and  provision  of  report  copies  of  previous  audits,  attestation 
engagements, or other studies that directly relate to the objectives of the audit, 
including whether related recommendations have been implemented 

‐ Additional information that Consultant may request for the purpose of the audit 

 
b. Internal Control and Compliance – for the: 

‐  Design,  implementation,  and  maintenance  of  internal  control  relevant  to 
compliance with laws and regulations and the preparation and fair presentation 
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of financial statements that are free from material misstatement, whether due to 
fraud or error 

‐ Alignment of internal control to ensure that appropriate goals and objectives are 
met; that management and financial information is reliable and properly reported; 
and  that compliance with and  identification of the  laws, regulations, contracts, 
grants, or agreements (including any federal award programs) applicable to the 
entity’s activities is achieved 

‐ Remedy, through timely and appropriate steps, of fraud and noncompliance with 
provisions of  laws, regulations, contracts, or other agreements reported by the 
auditor 

‐ Establishment and maintenance of processes  to  track  the  status and address 
findings and recommendations of auditors 

 
c. Accounting and Reporting – for the: 

‐  Maintenance  of  adequate  records,  selection  and  application  of  accounting 
principles, and the safeguard of assets 

Adjustment of  the  financial  statements  to  correct material misstatements  and 
confirmation  to Consultant  in  the  representation  letter  that  the effects of any 
uncorrected  misstatements  aggregated  by  Consultant  are  immaterial,  both 
individually and in the aggregate, to the financial statements taken as a whole 

‐ Preparation and fair presentation of the financial statements in accordance with 
accounting principles generally accepted in the United States of America (or other 
basis if indicated in the Agreement) 

‐ Inclusion of the auditors’ report in any document containing financial statements 
that indicates that such financial statements have been audited by Consultant  

‐ Distribution of audit reports to any necessary parties 

 
C.2 The  results  of  Consultant's  tests  of  compliance  and  internal  control  over  financial 

reporting performed in connection with each audit of the financial statements may not 
fully meet  the  reasonable  needs  of  report  users. Health District’s management  is 
responsible  for  obtaining  audits,  examinations,  agreed‐upon  procedures,  or  other 
engagements  that  satisfy  relevant  legal,  regulatory, or contractual  requirements or 
fully meet other reasonable user needs. 
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ATTACHMENT D 
BUSINESS ASSOCIATE AGREEMENT 

BETWEEN  
SOUTHERN NEVADA HEALTH DISTRICT 

AND 
FORVIS LLP  

 

This Business Associate Agreement (“Agreement”) is made and entered into this 27th  day of April, 2023 between the 
Southern Nevada Health District (“Covered Entity”), and FORVIS LLP (“Business Associate”), (individually referred to 
as “Party” or collectively as “Parties”).  

WITNESSETH: 

WHEREAS, the Department of Health and Human Services (“HHS”) has promulgated regulations at 45 CFR Part 160 
and 164, implementing the privacy and electronic security requirements set forth in the Administrative Simplification 
provision of the Health Insurance Portability and Accountability Act of 1996, Public Law 104‐191 (“HIPAA”); and  

WHEREAS, Business Associate provides services to Covered Entity pursuant to one or more contractual relationships, 
said Agreements are detailed below and are hereinafter referred to as “Service Agreements,” and  

WHEREAS, in the course of fulfilling its responsibilities under such Service Agreements, Business Associate may have 
access to, use, and/or disclose Protected Health Information (as defined below); and  

WHEREAS, Service Agreements are hereby incorporated by reference and shall be taken and considered as a part of 
this document as if fully set out herein; and 

WHEREAS, the enactment of the American Recovery and Reinvestment Act of 2009, Public Law 111‐5 establishes 
certain requirements relating to the use, disclosure, and safeguarding of protected health information by persons 
providing services to Covered Entities, and both Parties have mutually agreed to satisfy such requirements through 
this Agreement; and 

NOW THEREFORE, in consideration of the Parties continuing obligations under the Service Agreement(s) and other 
good and valuable consideration,  the Parties mutually agree  to  the provisions of  this Agreement  to address  the 
requirements of the HIPAA Rules, establish satisfactory assurances Business Associate will appropriately safeguard 
any  Protected  Health  Information  received  from  or  on  behalf  of  Covered  Entity,  and,  therefore,  execute  this 
Agreement. 

1. AGREEMENTS AFFECTED BY THIS BUSINESS ASSOCIATE AGREEMENT 

Business Associate will provide services to Covered Entity pursuant to the following Service Agreements: 

 
PROFESSIONAL SERVICES AGREEMENT  

FOR FINANCIAL AUDITING SERVICES BETWEEN SOUTHERN NEVADA HEALTH DISTRICT AND FORVIS LLP C2300113 

2. DEFINITIONS  

Any terms used, but not otherwise defined in this Agreement shall have the same meaning as those terms in 
45 CFR Parts 160 and 164. 
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i) “Breach” means the acquisition, access, use, or disclosure of PHI a manner that is not permitted under 
the privacy regulations which compromises the security or privacy of the PHI.  Any unpermitted access, 
use, or disclosure is presumed a breach absent a demonstration of a low probability that the PHI has 
been compromised. 

ii) “Protected  Health Information”  (PHI) means  individually  identifiable  health  information including, 
without  limitation,  all  data,  documentation,  demographic,  medical,  and  financial  information 
collected from an  individual which relates to the past, present, or future physical or mental health, 
condition, provision of health care, or payment for the provision of health care to an individual. PHI 
includes without limitation “Electronic Protected Health Information” as defined below. 

iii) “Electronic  Protected  Health  Information”  (ePHI)  means  PHI  which is  transmitted  by  Electronic 
Media  (as  defined  in  the  HIPAA  Security  and  Privacy  Rule)  or maintained in Electronic Media. 

iv) “HIPAA Rules” means the Privacy, Security, Breach Notification, and Enforcement Rules at 45 CFR Parts 
160 and 164. 

v) “Required by Law” has the same meaning as the term “required by law” in 45 CFR § 164.103. 

vi) “Security  Incident”  means  the  attempted  or  successful  unauthorized  access,  use,  disclosure, 
modification, or destruction of information or interference with system operations in an information 
system. 

3. BUSINESS ASSOCIATE CONFIDENTIALITY REQUIREMENTS (Privacy Rule) 

Business Associate acknowledges and agrees: 

i) To  not  use  or  disclose  PHI  other  than  as  permitted  or  required  by  this  Agreement,  the  Service 
Agreements, or as Required by Law.  

ii) To use appropriate safeguards to prevent the use or disclosure of the PHI other than as provided for 
by this Agreement. 

iii) In  case of any  conflict between  this Agreement and  the Service Agreements,  this Agreement  shall 
govern. 

iv) All PHI created, received, maintained, or transmitted by Covered Entity and disclosed or made available 
in any  form or  format by Covered Entity or  its operating units  to Business Associate or  is  created, 
received maintained or transmitted by Business Associate on Covered Entity’s behalf shall be subject 
to this Agreement.  

v) To use or disclose any PHI solely for meeting its obligations as set forth in the Service Agreement(s) and 
as would be permitted by the HIPAA Security and Privacy Rule if such use or disclosure were made by 
Covered Entity.   

vi) Ensure all  such uses and disclosures of PHI are  subject  to  the  limits  set  forth  in 45 CFR § 164.514 
regarding limited data sets and minimum necessary requirements. 

vii) Ensure any agent,  including a subcontractor,  to whom  it provides PHI  received  from, or created or 
received  by  Business  Associate  on  behalf  of  Covered  Entity  agrees  to  the  same  restriction  and 
conditions that apply through this Agreement to Business Associate with respect to such information 
(45 CFR § 164.314).  
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viii) To fully cooperate in good faith and to assist Covered Entity in complying with the requirements of the 
HIPAA Rules. 

ix) Subject to the exceptions contained in the HITECH Act, Business Associate will not directly or indirectly 
receive  remuneration  for  the  sale  or  exchange  of  any  PHI without  a  valid  authorization  from  the 
applicable  individual.    Business  Associate will  not  engage  in  any  communication which might  be 
deemed “marketing” under the HIPAA Rules.  

4. BUSINESS ASSOCIATE SECURITY REQUIREMENTS (Security Rule) 

 
Business Associate acknowledges and agrees: 

i) To  implement appropriate safeguards and  internal controls  to prevent  the use or disclosure of PHI 
other than as permitted in this Agreement or by the HIPAA Rules. 

ii) To use appropriate safeguards to prevent the use or disclosure of PHI other than as provided for by the 
Service Agreement(s),  this Agreement, or as Required by Law. This  includes  the  implementation of 
administrative, physical, and technical safeguards to reasonably and appropriately protect and secure 
the Covered Entity’s ePHI against any reasonably anticipated threats or hazards, utilizing technology 
commercially available  to  the Business Associate.  (45 CFR §§ 164.308, 164.310, 164.312). Business 
Associate shall maintain appropriate documentation of its compliance with the Privacy Rule, including, 
but not limited to, its policies, procedures, records of training, and sanctions of its workforce member.  
(45 CFR §164.316).   

iii) To  notify  Covered  Entity  immediately  of  any  attempted  or  successful  unauthorized  access,  use, 
disclosure, modification, or destruction of  information or  interference with system operations  in an 
information system. 

In the case of an unsuccessful attempt to gain unauthorized access, Business Associate need only notify 
Covered Entity of an attempt that had a reasonable probability of success. 

iv) To notify Covered Entity immediately upon discovery of a breach pursuant to the terms of 45 CFR § 
164.410 and cooperate in Covered Entity’s breach analysis procedures, including risk assessment and 
final determination on whether to notify affected individuals, media, or HHS.   

a. A breach shall be treated as discovered by Business Associate as of the first day on which such 
breach  is known to Business Associate or, by exercising reasonable diligence, would have been 
known to Business Associate.   

b. Business Associate shall provide Covered Entity with all required content of notification pursuant 
to 45 CFR § 164.410 and 45 CFR 404 within 15 business days of discovery of the Breach. 

v) For  breaches  determined  to  have  resulted  from  the  Business  Associate  actions  and/or  its 
subcontractors, Business Associate will handle and pay all costs  for any breach notifications and/or 
mitigation to affected  individuals and notifications to HHS and the media, on behalf of the Covered 
Entity. 

vi) All notifications as permitted or required pursuant to this Agreement must be in writing, and shall be 
made by personal delivery, overnight delivery, or via U.S. certified mail, postage prepaid to Covered 
Entity at the address set forth below: 

Kyle Parkson, Privacy Officer 
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Southern Nevada Health District 
280 S. Decatur Boulevard 
Las Vegas, NV 89107 

5. BUSINESS ASSOCIATE PERMITTED USES AND DISCLOSURES  

Notwithstanding  the  prohibitions  otherwise  set  forth  in  this Agreement, Business Associate may  use  and 
disclose PHI as follows: 

i) Subject  to  the  limitations  of  this  Agreement,  Business  Associate  may  use  PHI  for  the  proper 
management and administration of the Business Associate or to carry out the legal responsibilities of 
the Business Associate. 

ii) Except  as  otherwise  limited  in  this  Agreement,  Business  Associate may  use  PHI  to  provide  Data 
Aggregation Services to Covered Entity as permitted by 45 CFR § 164.504(e)(2)(i)(b). 

iii) Business Associate shall report to Covered Entity any use or disclosure of PHI which is not in compliance 
with  the  terms of  this Agreement of which  it becomes  aware.   Business Associate  shall  report  to 
Covered  Entity  any  Security  Incident  it  becomes  aware,  including  breaches  of  unsecured  PHI.  
Notwithstanding the foregoing, the Parties acknowledge and agree that this section constitutes notice 
by Business Associate to Covered Entity of the ongoing existence and occurrence of attempted but 
Unsuccessful Security  Incidents  (as defined below)  for which no additional notice to Covered Entity 
shall be required. “Unsuccessful Security Incidents” shall include, but not be limited to, ping and other 
broadcast attacks on Business Associate’s firewall, port scans, unsuccessful log‐on attempts, denials of 
service and any combination of the above, so long as no such incidents results in unauthorized access, 
use or disclosure of electronic PHI. 

iv) Business Associate may use PHI to report violations of law to appropriate Federal and State authorities, 
consistent with 45 CFR § 164.502(j)(1). 

6. SPECIFIC USE AND DISCLOSURES 

i) Business Associate agrees to make its internal practices, books, and records available to the Secretary for 
purposes of determining compliance with the HIPAA Rules. 
 

ii) Within 10 business days of a written  request by Covered Entity, Business Associate shall allow Covered 
Entity to conduct a reasonable inspection of the facilities, systems, books, records, agreements, policies, 
and procedures governing  the privacy and  security of PHI; provided, however,  that  (i)  the parties  shall 
mutually agree in advance upon the reasonable scope, timing, and location of such inspection; (ii) Covered 
Entity shall protect the confidentiality of all confidential and proprietary information of Business Associate 
to which Covered Entity has access during the course of such inspection; and (iii) upon request of Business 
Associate, Covered Entity agrees  to execute a nondisclosure agreement prior  to  such  inspection, upon 
terms mutually agreed upon by the parties. 

 

iii) At Covered Entity’s Request, Business Associate agrees: 

a. To comply with any requests for restrictions on certain disclosures of PHI to which Covered Entity 
has agreed and of which Business Associate has been notified. 

b. Within 15 days of a request by Covered Entity, account for disclosures of PHI and make an account 
of such disclosure available to Covered Entity as required by 45 CFR § 164.528. 

7. TERMINATION 
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i) Covered  Entity  shall  have  the  right  to  terminate  this  Agreement  and  the  Service  Agreement(s) 
immediately  if Covered Entity determines that Business Associate has violated any material term of 
this Agreement.   

ii) If  Covered  Entity  reasonably  believes  that Business Associate  has  violated  a material  term  of  this 
Agreement, where practicable, Covered Entity shall either: 

a. give written notice to Business Associate with an opportunity to reasonably and promptly cure or 
end the violation and terminate the Agreement if the Business Associates does not cure the breach 
or end the violation within the reasonable time specified; or  

b. terminate this Agreement and the Service Agreement(s) immediately. 

iii) This Agreement shall terminate in the event that the underlying relationship, functions, or services that 
gives rise to the necessity of this Agreement terminates for any reason. Upon such termination, the 
provisions of this Agreement which expressly or by their nature survive expiration or termination will 
remain in effect. 

iv) Upon termination of the Service Agreement(s), this Agreement, or at the request of Covered Entity, 
Business Associate will  return or destroy all PHI  received  from or  created or  received by Business 
Associate on behalf of Covered Entity  that Business Associate  still maintains  in any  form. Business 
Associate,  however, may  keep  one  copy  of  the  Confidential  Information  for  the  sole  purpose  of 
determining its legal obligations and compliance with professional obligations, and will not be required 
to destroy or return Confidential Information contained in archival computer backups maintained as 
part of its reasonable IT policy.  Business Associate further agrees to extend any and all protections, 
limitations and restrictions contained in this Agreement to Business Associate’s use and/or disclosure 
of any PHI  retained after  the  termination of  this Agreement, and  to  limit any  further uses and/or 
disclosures to the purposes that make the return or destruction of the PHI infeasible. 

a. If such return or destruction is not feasible, Business Associate shall provide written assurances as 
to the means of continued protection of the data and extend the protections of this Agreement to 
such PHI and limit further uses and disclosures of such PHI to those purposes that make the return 
or destruction unfeasible for so long as Business Associate maintains the same. 

b. Business Associate shall consult with Covered Entity as necessary to ensure an appropriate means 
for the return and/or destruction of any PHI and notify the Covered Entity in writing when such 
destruction is complete.  

c. If PHI  is  returned,  the Parties shall document when  the PHI has been  received by  the Covered 
Entity. 

8. MISCELLANEOUS 

i) The Parties agree that the provisions of HIPAA and the HITECH Act that apply to Business Associate are 
incorporated by reference into this Agreement in their entirety. 

ii) Business Associate agrees to make PHI available for amendment and incorporate any amendments to 
PHI in accordance with the requirements of 45 CFR § 164.526.   

iii) Except as expressly stated herein or the HIPAA Rules, the Parties to this Agreement do not intend to 
create any rights in any third parties.  
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iv) The obligations of Business Associate under this Section shall survive the expiration, termination, or 
cancellation  of  this  Agreement,  the  Service  Agreement(s)  and/or  the  business  relationship  of  the 
Parties,  and  shall  continue  to  bind  Business  Associate,  its  subcontractors,  agents,  employees, 
contractors, successors, and assigns.  

v) Business Associate will indemnify and hold harmless Covered Entity and any of its officers, directors, 
employees, or agents against any claim, cause of action, liability, damage, cost, or expense, including 
reasonable attorneys’ fees and court or proceeding costs, brought by a third‐party against Covered 
Entity, to the extent caused by any breach of the terms of this Agreement, any Breach of PHI under the 
control of Business Associate or its agents or subcontractors that requires notification under the HIPAA 
Rules or state law, or any failure to perform its obligations with respect to PHI by Business Associate, 
its officers, employees, agents, or any person or entity under Business Associate’s direction or control. 

vi) This Agreement may be amended or modified only in a writing signed by the Parties.  No Party may 
assign its respective rights and obligations under this Agreement without the prior written consent of 
the other Party.  

vii) The Parties are independent entities and nothing contained herein shall be construed or deemed to 
create a  relationship of employer and employee, principal and agent, partners, or any  relationship 
other than that of independent parties voluntarily cooperating with each other solely for the purpose 
of carrying out the provisions herein. 

viii) This Agreement will be governed by the laws of the State of Nevada.   

ix) Failure to declare a breach or the actual waiver of any particular breach of the Agreement or Service 
Agreement(s) or its material or nonmaterial terms by either Party shall not operate as a waiver by such 
Party of any of its rights or remedies as to any other breach. 

x) Waiver of any term, provision or condition of this Agreement, in any one or more instances, shall not 
be deemed to be construed as a further waiver from any such term, provision or condition, or as a 
waiver of any other term, provision or condition of this Agreement. 

xi) Any ambiguity in this Agreement shall be resolved in favor of a meaning that permits Covered Entity 
and the Business Associate to comply with the HIPAA Rules. 

xii) Any reference in this Agreement to a section in the HIPAA Rules means the section as in effect or as 
amended. 

xiii) In the event that any provision of this Agreement  is held by a court of competent  jurisdiction to be 
invalid or unenforceable, the remainder of the provisions of this Agreement will remain  in full force 
and effect. 

xiv) This Agreement  is the result of the  joint efforts of Covered Entity and Business Associate, and each 
provision hereof has been subject to the mutual consultation, negotiation and agreement of the Parties 
and  there  shall  be  no  construction  against  any  Party  based  on  any  presumption  of  that  Party's 
involvement in the drafting thereof. 

xv) This Agreement may be executed in one or more counterparts, each of which will be deemed to be an 
original, but all of which together will constitute one and the same instrument. 
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IN WITNESS WHEREOF, the Parties have executed this Agreement as of the day and year written above. 

 

COVERED ENTITY  BUSINESS ASSOCIATE 
SOUTHERN NEVADA HEALTH DISTRICT  FORVIS LLP 
 
By: __________________________________  By: _________________________________ 
  Fermin Leguen, MD, MPH  Christopher Jones, CPA 
  District Health Officer  Partner 
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ATTACHMENT E 
 

FORVIS LLP Proposal for Professional Auditing Services dated February 13, 2023 
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